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1. Общие характеристики дошкольного учреждении 

 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад №126 общеразвивающего вида г. Владивостока», год основания – 

2015, функционирует с декабря 2015 года.  

Детский сад является юридическим лицом, обладает обособленным иму-

ществом, имеет самостоятельный баланс, лицевые счета в финансовом управле-

нии, круглую печать с наименованием, штампы, бланки со своим наименова-

нием, учредителем выступает Администрация города Владивостока.  

Учреждение является муниципальным бюджетным дошкольным образова-

тельным учреждением и относится к типу - «дошкольное образовательное учре-

ждение».  

МБДОУ «Детский сад № 126 общеразвивающего вида» имеет лицензию на 

право осуществления образовательной деятельности (регистрационный № 200 от 

«18» августа 2017 года, серия 25 ЛО1 № 0001880 выданную Департаментом об-

разования и науки Приморского края)  

Детский сад расположен по адресу:  

690024, г. Владивосток, ул. Маковского, 201  

Телефон (факс): (423) 2385903  

Учреждением руководит исполняющий обязанности заведующего – Баш-

кирцева Оксана Николаевна.  

 В соответствии с Уставом, режим работы учреждения с 7.00 до 19.00 часов 

при пятидневной рабочей неделе, суббота и воскресенье – выходные дни. Дли-

тельность пребывания в нем детей устанавливается с 07.00 до 19.00 часов. 

МБДОУ «Детский сад № 126» расположено в 3-х этажном, отдельно стоя-

щем здании. Территория, прилегающая к зданию МБДОУ «Детский сад № 126» 

ограждена металлическим забором   высотой - 2,2 м, который оборудован воро-

тами для проезда служебного автотранспорта. Вход на территорию дошкольной 

организации организован через центральную калитку, центральный вход в зда-

ние оборудован домофоном. На первом этаже 4 групповые комнаты, 4 спальни, 

4 раздевалки, оборудованный пищеблок, прачечная, кабинеты: медицинский, 

процедурный, изолятор и другие специальные помещения. На втором этаже 4 

групповые комнаты, 4 спальни, 4 раздевалки, физкультурный зал, кабинет заве-

дующего и методический. На третьем этаже 4 групповые комнаты, 4 спальни, 4 

раздевалки, музыкальный зал, кабинет «Дошколенок». 

Технические характеристики здания детского сада удовлетворительные.  

Территория детского сада озеленена по периметру, имеются игровые пло-

щадки, прогулочные веранды, оборудована спортивная площадка, цветник, ого-

род, дорожки детского сада имеют асфальтовое покрытие.  



Учреждение расположено в Советском районе города, преимущественно в 

окружении жилых домов. Поблизости находятся Детская поликлиника, МБОУ 

СОШ № 12, другие социально-значимые объекты. 

Транспортные условия района нахождения детского сада удовлетвори-

тельные. Твердое покрытие дорог и специально оборудованные тротуары. 
 

2. Особенности образовательного процесса в ДОУ 

 

Образовательный процесс в детском саду регламентируется программой 

развития, основной образовательной программой дошкольного образования, го-

довым планом работы, расписанием образовательной деятельности. Реализация 

основной образовательной программы осуществляется в соответствии с феде-

ральными государственными образовательными стандартами к условиям реали-

зации основной образовательной программы дошкольного образования. 

МБДОУ «Детский сад № 126 общеразвивающего вида г. Владивостока», 

реализует основную образовательную программу в соответствии с примерной 

основной общеобразовательной программой дошкольного образования «От рож-

дения до школы» под редакцией (под ред. Н.Е. Вераксы Т.С. Комаровой, М.В. 

Васильевой).  

По экологическому воспитанию используются программы С.Н. Николае-

вой «Юный эколог», М.В. Маркиной «Путешествие по родному краю». Реализу-

ются парциальные программы по конструированию «Умные пальчики» Лыкова 

И.А.; по патриотическому воспитанию «Приобщение детей к истокам русской 

культуры» О.Л. Князева, «Ребенок в ХХI веке – воспитание культурой» Н.Б. 

Кутьиной. 

Содержание общеобразовательной программы выстроено по принципу 

развивающего образования, целью которого является развитие ребенка. 

Общеобразовательная программа обеспечивает разностороннее развитие детей в 

возрасте от 2 до 7 лет с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей 

по основным направлениям — физическому, социально-личностному, познава-

тельно-речевому и художественно-эстетическому. 

В основу организации образовательного процесса определен комплексно-

тематический принцип с ведущей игровой деятельностью. Решение программ-

ных задач осуществляется в разных формах совместной деятельности взрослых 

и детей, а также совместной деятельности детей. 

Образовательный процесс в детском саду строится, прежде всего, на инди-

видуальном подходе к детям, создании благоприятного микроклимата в группе 

на основе интересного диалогического общения. 

ДОУ реализует программу развития.  

Цель программы – формирование целостной картины мира дошкольников 

средствами экспериментальной деятельности через интеграцию образователь-

ных областей.  

Учебный процесс регламентируется режимом дня, планом учебной дея-

тельности, расписанием непрерывной образовательной деятельности (НОД). 

При построении воспитательно – образовательного процесса учитывается прин-



цип интеграции образовательных областей в соответствии с возрастными воз-

можностями и особенностями воспитанников, требованиями федерального гос-

ударственного образовательного стандарта.  

Психолого – педагогический процесс в ДОУ состоит из следующих бло-

ков: непрерывная образовательная деятельность, совместная деятельность детей 

с педагогом, включающая в себя образовательную деятельность, осуществляе-

мую в процессе организации различных видов детской деятельности и образова-

тельную деятельность, осуществляемую в ходе режимных моментов; самостоя-

тельная деятельность детей. Вся психолого – педагогическая работа в ДОУ стро-

ится с учетом принципа интеграции образовательных областей в соответствии с 

возрастными возможностями и индивидуальными особенностями воспитанни-

ков. При организации непрерывной образовательной деятельности использу-

ются различные формы работы с детьми: фронтальная, индивидуальная, под-

групповая. Они применяются в зависимости от возраста, сложности программ-

ного и дидактического материала. Непрерывная образовательная деятельность, 

требующая повышенной познавательной активности и умственного напряжения 

детей, проводится в первую половину дня и в дни наиболее высокой работоспо-

собности (вторник, среда, четверг), сочетается с физкультурными и музыкаль-

ными занятиями. Общественно – полезный труд детей старшей и подготовитель-

ных групп проводится в форме самообслуживания, элементарного хозяйствен-

ного - бытового труда и труда в природе. 

Инструктор по физической культуре осуществляют свою работу в соответ-

ствии с ФГОС, самостоятельно разрабатывая перспективные годовые планы.  

Музыкальные руководители работают в соответствии с требованиями 

ФГОС, самостоятельно разрабатывают перспективные годовые планы. Все про-

граммы обеспечены необходимыми пособиями, современными учебно – игро-

вым и наглядным материалом, детскими музыкальными инструментами, разно-

образным иллюстративным материалом. При построении воспитательно – обра-

зовательного процесса учитывается принцип интеграции образовательных обла-

стей в соответствии с возрастными возможностями и особенностями воспитан-

ников, спецификой образовательных областей. Это способствует тому, что ос-

новные задачи содержания дошкольного образования каждой образовательной 

области «Физическое развитие», «Познавательное развитие», «Речевое разви-

тие», «Социально – коммуникативное развитие», «Художественно – эстетиче-

ское развитие» решаются в ходе реализации других областей Программы.  

Приоритетными направлениями в работе являются: художественно-эсте-

тическое, экологическое, социально-нравственное и физкультурно-оздорови-

тельное. Охрана и укрепление здоровья воспитанников (развитие здоровье сбе-

регающей технологии в ДОУ) осуществлялось по следующим направлениям: в 

работе с детьми, в работе с педагогами, в работе с родителями (законными пред-

ставителями) воспитанников, формирование здоровьесберегающего простран-

ства ДОУ.  

Основными средствами реализации здоровьесберегающих технологий в 

ДОУ являются: динамические паузы, самомассаж, и т.п. Организация питания в 



детском саду является одним из факторов определяющих здоровье детей, по-

этому в саду организовано сбалансированное 5 разовое питание детей (завтрак, 

второй завтрак, обед, полдник и ужин) в соответствии с их возрастом, режимом 

дня и по нормам, утверждённым действующим законодательством. 

С целью улучшения качества образовательного процесса, укрепления здоровья 

детей, а также для реализации всестороннего развития личности, раскрытия 

творческого потенциала дошкольников в детском саду проводятся следующие 

дополнительные платные и бесплатные образовательные услуги: 
№ 

п/п 

Вид услуги (кружок, сек-

ция и др.) 

Основа ока-

зания услуги 

Возрастная 

группа 

Количество 

обучающихся 

Руководитель 

(Ф.И.О., должность) 

1 «Самбо» платно Старшая 

Подготови-

тельная  

10 Пятков Александр 

Валерьевич 

2. «Метеосад» платно Старшая  

Подготови-

тельная 

10 

 

Сочевец Елена Ген-

надьевна 

3. «Белая Ладья» платно Старшая 

Подготови-

тельная 

30 Чежина Елена Викто-

ровна 

4. «Домисоль» платно Смешанная 30 Фуфачева Анастасия 

Дмитриевна 

5. «Домисоль» бесплатно Смешанная 10 Фуфачева Анастасия 

Дмитриевна 

6. «Занимательная геомет-

рия» 

Платно  Подготови-

тельная 

10 Старикова Надежда 

Викторовна 

7. «Оригами» бесплатно Подготови-

тельная 

10 Никитина Антонина 

Анатольевна 

 
3. Условия осуществления образовательного процесса 

Состояние предметно-развивающей среды 

В нашем детском саду создана развивающая образовательная среда, хоро-

шие условия для организации и проведения образовательного процесса. 

Учреждение располагает учебно-методической литературой для реализации при-

мерной основной общеобразовательной программы дошкольного образования 

«От рождения до школы» под редакцией (под ред. Н.Е. Вераксы Т.С. Комаровой, 

М.В. Васильевой). 

Образовательная среда создана с учетом возрастных возможностей детей, 

индивидуальных особенностей воспитанников и конструируется таким образом, 

чтобы в течение дня каждый ребенок мог найти для себя увлекательное занятие. 

В каждой возрастной группе созданы хорошие условия для самостоятельной, ху-

дожественной, творческой, театрализованной, двигательной деятельности, обо-

рудованы «центры», в которых размещен познавательный и игровой материала 

в соответствии с возрастом детей. 

Мебель, игровое оборудование приобретено с учетом санитарных и психо-

лого-педагогических требований. 



В учреждении имеются хорошо оснащенные кабинет логопеда, музыкаль-

ный зал, физкультурный зал, методический кабинет, медицинский блок, каби-

неты дополнительного образования. 

Разработана и внедрена система мер обеспечения безопасности жизни и 

деятельности ребенка в здании и на территории ДОУ: тревожная кнопка, автома-

тическая пожарная сигнализация. 

Ресурсное обеспечение образовательного процесса 

Учреждение обеспечено: 
1. Офисное оборудование (компьютер, МФУ, сканер, факс, мультимедийная 

установка) – в достаточном количестве. 

2. Музыкальный зал (имеется): 

 электронное пианино 

 музыкальные игрушки, 

 музыкальные инструменты (обновляются), 

 теле и видеоаппаратура (в достаточном количестве) аудио и видеозаписи, 

 картотеки нотных сборников, картотека музыкальных дидактических игр, 

детский музыкальный оркестр. 

 Аудиосистема 

 Музыкальный центр 

 

3.Физкультурный зал : 

 разнообразное физкультурное оборудование (на группах и в отдельном по-

мещении) – покупное и сделанное педагогами. 

4.Возрастные группы: 

 предметно-развивающая среда создается педагогами и родителями (закон-

ными представителями); 

 различные виды театров, дидактические игры по всем направлениям реа-

лизуемой программы; 

 сюжетно-ролевые игры (в соответствии с возрастом детей); 

 физкультурное оборудование и детские музыкальные инструменты для ин-

дивидуальной работы и самостоятельной деятельности; 

 разнообразные изобразительные материалы для самостоятельного творче-

ства детей; 

 оборудованы в соответствии с возрастом, исследовательские, познаватель-

ные центры, уголки природы, книги; 

 различные виды детских строительных материалов для игр с конструкци-

ями. 

5. Методический кабинет: 

 Учреждение работает с приоритетным осуществлением преемственности 

в работе ДОУ и семьи, поэтому уделяется большее внимание созданию 

условий для реализации данного направления (имеются): 

 разнообразная современная методическая литература, подборка консуль-

таций, анкет для использования при организации совместных мероприя-

тий; 



 В методическом кабинете в помощь педагогам накапливается методиче-

ская и художественная литература, различные картотеки по видам деятель-

ности, методические рекомендации, разработки и многое другое. 
 

Безопасность 

Организация противопожарной безопасности в учреждении удовлетворитель-

ная: — АПС функционирует с января 2016 года (в соответствии с договором); 

 учебно-тренировочные занятия на случай предполагаемого пожара прово-

дятся регулярно (1 раз в квартал) плановые, целевые, внеплановые, доку-

ментально оформлены; 

 приказы и распорядительная документация в учреждении имеется, дея-

тельность ответственных лиц контролируется через ежемесячные отчеты; 

— противопожарное оборудование исправное в наличии все необходимое, сроки 

выдержаны; 

 печатная информация, включающая план-схему эвакуации, действия ра-

ботников при пожаре, указательные знаки и другое имеется; 

 противопожарные инструктажи проводятся регулярно, оформляются в 

журнале, под роспись; 

 измерение сопротивления кабеля организуется ежегодно; 

 запасные выходы поддерживаются свободными; 

 все электро – и силовое оборудование учреждения безопасно по результа-

там проверки Ростехнадзора и проверяется ежегодно при приемке учре-

ждения к новому учебному году; 

 ворота в металлическом исполнении; 

  утверждена инструкция о порядке действий персонала детского сада 

при возникновении чрезвычайной ситуации; 

 оформлена документация по ГО, разработаны циклы занятий, учебно-тре-

нировочные занятия и др. 


Медицинское обслуживание 

Медицинское обслуживание воспитанников обеспечивается врачом-педи-

атром и медицинской сестрой из детской поликлиники № 3 по договору. Меди-

цинская сестра работает ежедневно с 8.00 до 16.00. 

Медицинский блок имеет лицензию. Медицинское оборудование, инвентарь — 

в полном необходимом объеме. Необходимые медикаменты имеются в соответ-

ствии с утвержденным перечнем. Сроки годности и условия хранения соблю-

дены. 

Оснащение и оборудование медицинского блока современным оборудова-

нием позволяет качественно осуществлять медицинское сопровождение каждого 

ребенка, осуществлять контроль здоровья и физического развития каждого ре-

бенка. 

Медицинский персонал наряду с администрацией и педагогическим пер-

соналом несет ответственность за проведение лечебно-профилактических меро-

приятий, соблюдение санитарно-гигиенических норм, режим и качество питания 

воспитанников. 
 



Состояние здоровья воспитанников 

Меры по сохранению и укреплению здоровья детей 

 

В целях своевременного выявления отклонений в здоровье воспитанников 

в детском саду проводится мониторинг состояния здоровья детей. 

Медицинские работники определяют группу физического развития каждого вос-

питанника на основе антропометрических данных и группу здоровья на основе 

анамнеза и обследования детей декретированного возраста врачами-специали-

стами. 

 

Характеристика воспитанников по группам здоровья на 01.01.2021 г. 
 

 Педагоги организуют образовательный процесс с учётом здоровья детей, их ин-

дивидуальных особенностей развития. Организовано усиление дезинфекцион-

ного режима в помещениях, предназначенных для пребывания детей и сотруд-

ников (применяются дез.средства по режиму вирусной инфекции, используется 

бактерицидное облучение воздуха помещений (ОРБпБ – 01 «Сибэст» исполне-

ние 2/2). 

Для осуществления задач физического воспитания детский сад хорошо 

оснащен физкультурным оборудованием, имеется физкультурный зал, спортив-

ная площадка, во всех возрастных группах оборудованы физкультурные центры. 

Состояние помещений детского сада соответствует гигиеническим требо-

ваниям, поддерживается в норме световой, воздушный, питьевой режимы. В дет-

ском саду создана безопасная, здоровьесберегающая, комфортная развивающая 

среда. 

В детском саду используется система комплексных мер, направленных на 

сохранение и укрепление здоровья детей. 

Благодаря целенаправленной профилактической работе по оздоровлению детей 

и системе работы по физическому воспитанию в 2020 - 2021 году все группы 

выполнили план по показателю дня функционирования.  

В следующем учебном году необходимо продолжать совместно с семьей 

совершенствовать работу по оздоровлению детей и снижению заболеваемости 

воспитанников. 
 

Организация питания 

Организацию питания осуществляет ООО «Флагман Плюс», на основании 
заключенного договора на оказание услуг по обеспечению питанием. В учре-
ждении организовано 5 - разовое питание детей, в соответствии с 10-дневным 
меню-требованием, с подсчетом всех необходимых белков, жиров, углеводов, 
энергетической ценности (ккал), витаминов, микроэлементов и составляет 
первый завтрак, обед, полдник, ужин.  

Группа здоровья Кол-во детей % 

I 39 12,2 

II 249 77,8 

III 32 10 

V 0 0 



1. Первый завтрак: творожные запеканки, омлеты, молочные каши, пу-
динги, чай, кофейный напиток, какао. 

2. Второй завтрак: соки, фрукты 
3. Обед: ежедневно – овощные или фруктово-овощные закуски; 

 

 разнообразные супы;  
 мясные блюда (тефтели, котлета, суфле, печень по – строгановски, 
гуляш из мяса говядины, шницель, голубцы, биточки, ежики, запе-
канка картофельная с мясом, курица порционная);  

 рыбные блюда: котлета рыбная. 

компот, кисель, сок, фруктовые напитки. 

4. Полдник: чай, молоко, кисели, кисломолочные продукты, печенье, 

сдоба.  
5. Ужин: сырники, пудинг, омлет, овощное рагу, запеканки, манник, кот-

леты, сельдь с картофельным пюре, чай. 

Меню достаточно разнообразное. 

В детском саду имеется вся необходимая документация по питанию, которая 

ведется по форме и заполняется своевременно. На пищеблоке вывешен гра-

фик выдачи готовой продукции для каждой группы, примерная масса порций 

питания детей. Технология приготовления блюд строго соблюдается.  
На информационном стенде для родителей ежедневно вывешивается меню. 

В ДОУ сформирована эффективная система контроля за организацией питания 

детей. Контроль над качеством питания, закладкой продуктов, кулинарной об-

работкой, выходом блюд, вкусовыми качествами пищи, правильностью хране-

ния и соблюдением сроков реализации продуктов питания осуществляет Ро-

спотребнадзор, заведующий, бракеражная комиссия, назначенная приказом. 

Осуществляется контроль качества поставляемой продукции, за соблюдением 

норм выдачи порций, за организацией питания детей в группах. 
4. Результаты деятельности ДОУ. 

Приоритетные направления деятельности ДОУ в 2020-2021 учебном году: 

1. Развитие у дошкольников потребности в двигательной активности, мотива-

ции к занятиям физическими упражнениями. - внедрение здоровьесберегающих 

проектов; - использование различных форм оздоровительной работы; - создание 

условий для реализации потребности в самостоятельной двигательной активно-

сти.  

2. Интеллектуальное развитие дошкольников средствами мнемотехники: - мо-

делирование как средство познания в дошкольном возрасте - информационные 

технологии получения знаний. 

3. Приобщение дошкольников к словесному искусству, формирование интереса 

к художественной литературе через интеграцию образовательных областей «Ре-

чевое развитие», «Социально-коммуникативное развитие».  

4. Внедрение разнообразных форм и методов работы с социумом с целью по-

строения конструктивно-партнерского взаимодействия семьи, детского сада и 

школы.  

Эффективность образовательной работы с детьми отслеживается через монито-

ринг образовательного процесса. 



 

 

 В 2020 – 2021 учебном году воспитанники - победители и призеры меж-

дународных, всероссийских, региональных, краевых, городских конкурсов, 

фестивалей и соревнований (за исключением дистанционных и заочных):  

1. Городской конкурс исследовательских работ детей дошкольного возраста 

«Юный исследователь»: 

 Кочетков Игнат. Диплом победителя, 2 место. 

2. 10 Дальневосточный конкурс – фестиваль «Парус детства цветной» в номи-

нации «Изобразительное искусство»: 

 диплом победителя, 1 место – 2 человека. 

диплом победителя, 2 место – 2 человека 

диплом победителя, 3 место – 2 человека. 

3. Городской фестиваль детского творчества «Карнавальные краски Владиво-

стока», номинация «Декоративно-прикладное творчество»: 

лауреат 1 степени – 3 человека. 

лауреат 2 степени – 3 человека. 

Дипломанты – 7 человек. 

Номинация «Художественное слово» 

Дипломанты – 2 человека 

Номинация «Вокал». 

Дипломанты – 10 человек. 

4. краевое образовательное событие для педагогических работников дошколь-

ных образовательных организаций и педагогов дополнительного образования 

детей Зимняя биеннале «Ажурная снежинка». 

Конкурс –дефиле «Игрушек Новогоднее мерцание» 

Лауреаты 1 степени – 5 человек. 

Конкурс творческих работ «Чародеи». 

Кучин Иван – диплом победителя, 2 место. 

Кутырин Марк – лауреат 2 степени. 

5. Городской фестиваль детского творчества «Как хорошо на свете без войны», 

номинация «Художественное слово» 

Лауреаты 3 степени  - 3 человека. 

Лауреат 2 степени- 1 человек. 

Дипломант- 1 человек. 

Номинация «Рисунок» 

Дипломанты – 3 человека 
 В 2020 – 2021 учебном году педагоги-победители и призеры по результа-

там международных, всероссийских, региональных и городских олим-

пиад, конкурсов и соревнований (за исключением дистанционных и заоч-

ных):  

1. Городская педагогическая конференция «Управление развитием муниципаль-

ной системы образования: от государственной стратегии к педагогическим 

практикам». 



- конкурс видеороликов «Комфортная развивающая предметно-пространствен-

ная среда ДОУ как фактор развития ребенка дошкольного возраста в рамках 

ФГОС ДО». 

Сочевец Е.Г. – диплом победителя, 1 место. 

2. Городской конкурс профессионального мастерства «Хочу быть руководите-

лем». 

Башкирцева О.Н. – диплом победителя, 1 место. 

3. Региональный конкурс творческих работ, посвященный Дню космонавтики 

«Звездная дорожка» фотозона «Просто космос»: 

диплом победителя 2 место – 2 человека 

Диплом лауреата 3 степени – 2 человека. 

Диплом лауреата  1 степени – 4 человека 

4. краевое образовательное событие для педагогических работников дошколь-

ных образовательных организаций и педагогов дополнительного образования 

детей Зимняя биеннале «Ажурная снежинка». 

Конкурс –дефиле «Игрушек Новогоднее мерцание» 

Лауреаты 1 степени: 

Шут Л.И. 

Старикова Н.В. 

Кашарайло А.Г. 

  Конкурс творческих работ «Чародеи». 

Дипломы победителей, 2 место: 

Термишева О.Д. 

Порошина В.Л. 

Никитина А.А. 

Конкурс творческих работ «Мастер –оригами». 

Яковенко О.И. – лауреат 1 степени 

Дойникова О.В. – лауреат 3 степени. 

 Участие МБДОУ № 126 города Владивостока в международных, всерос-

сийских, региональных и городских конкурсах и соревнованиях (за исклю-

чением дистанционных и заочных): 

1. Второй Региональный интеллектуальный чемпионат «Умняша – 2021»: 

 Дипломы лауреатов ( 3 диплома – 3 команды). 

2. Всероссийский вокальный конкурс «Кубок Владимира Синенко». 

Дипломант 3 степени. 

3. Городской конкурс «Молодой специалист года – 2020». 

Гайфутдинова П.М. – диплом участника. 

4. Фестиваль «День рождения Дальневосточного Деда Мороза». 

Детский вокальный ансамбль «Домисоль» (рук. Фуфачева А.Д.) – грамота 

за участие. 

5. Фестиваль Приморского творчества «Краски осени». 

Детский вокальный ансамбль «Домисоль» (рук. Фуфачева А.Д.) – грамота 

за участие (07.11.2020). 

Детский вокальный ансамбль «Домисоль» (рук. Фуфачева А.Д.) – грамота 

за участие (10.10.2020). 



6. Региональный креативный марафон «Маленькие выдумщики»:  

диплом участника – 2человека. 

 

7. Городской детский творческий конкурс «Лучшая Новогодняя елочная иг-

рушка». 

Дипломы участников – 10 человек 

8. Краевой Детский экологический конкурс исследовательских и практических 

работ школьников "Лесная олимпиада» в рамках Общероссийского обществен-

ного движения «Зеленая планета». 

Сертификаты участников – 11 человек 

9. Дальневосточный открытый образовательный мейкертон «#ROBOтоника.DV 

Сочевец Е.Г. – диплом участника. 

10. Краевое образовательное событие для педагогических работников началь-

ного общего и дошкольного образования Летняя Биеннале «Солнечная ро-

машка». 

Дипломы участников – 5 человек 

11. Образовательное событие для педагогических работников начального об-

щего и дошкольного образования Дальневосточный открытый фестиваль «Юж-

ное Приморье» конкурс творческих работ «#ТебеVL». 

Дипломы участников – 2 человека 

 Наличие призового места МБДОУ № 126 города Владивостока по ито-

гам проведения международных, всероссийских, региональных и город-

ских конкурсов и соревнований (за исключением дистанционных и заоч-

ных): 

1. Ежегодный краевой конкурс «Волонтер года -2020» - диплом победителя. 

2. Всероссийский открытый смотр-конкурс 2020-2021" (сроки проведения: 1 ок-

тября 2020г. - 19 февраля 2021г.). Лауреат-Победитель 

Номер записи в ЕДИНОМ РЕЕСТРЕ ЛАУРЕАТОВ-ПОБЕДИТЕЛЕЙ: 

lau-1603106693-nm-6708-5791-5774 
 

5. Кадровый потенциал 

В МБДОУ «Детский сад № 126 общеразвивающего вида» – 25 педагогов.  

Из них:  

с высшим образованием – 13 человек;  

со средним специальным педагогическим – 12 человек ; 

обучаются на курсах переподготовки – 3 человека;  

Педагогов с высшей квалификационной категорией – 1 человек;  

с первой квалификационной категорией – 3 человека; 

без категории - 17 человек. 

Педагоги дошкольного учреждения своевременно проходят курсы повы-

шения квалификации. 
По пед. стажу работы: 

 до 10 лет – 20 человек; 

 10-15 – 2 человек; 

 15-20 – 2 человека; 

 более 20 – 1 человек. 



Таким образом, в учреждении сформирован педагогически грамотный, работо-

способный, стабильный коллектив. 

В 2020-2021 учебном году детский сад укомплектован кадрами на 90%. 

Образовательную работу с детьми ведут 25 специалистов: 22 воспитателя, 

2 музыкальных руководителя, 1 инструктор по физическому развитию. Все пе-

дагогические работники имеют профессиональное образование или проходят пе-

реподготовку, своевременно посещают курсы повышения квалификации. 
 

Должность По штатному расписанию Фактически 

Воспитатель 24 22 

Инструктор по физиче-
ской культуре 

1,8 1,8 

Музыкальный руководи-
тель 

1,8 1,8 

  
Также педагоги ДОУ принимают участие в конкурсах по представлению 

методических разработок, размещают свои работы на образовательных сайтах. 

Росту профессионального мастерства наших сотрудников способствует их уча-

стие в методических объединениях района и города. Педагоги не только изучают 

опыт работы лучших дошкольных учреждений города Владивостока, но и пред-

ставляют свой. 
6. Финансовые ресурсы ДОУ и их использование. 

Новый порядок финансирования ДОУ г. Владивостока 
 

В соответствии с Бюджетным кодексом РФ, Гражданским кодексом РФ, муни-

ципальным правовым актом г. Владивостока от 30.11.11 г. №337-мпа «О бюд-

жете Владивостокского городского округа на 2012 г.», постановлением админи-

страции г. Владивостока от 30.02.2011 г. «Об утверждении условий и порядка 

формирования муниципального задания муниципальными бюджетными учре-

ждениями Владивостокского городского округа». 

Детскому саду из бюджета выделяются следующие виды субсидий: 

— субсидии на выполнение муниципального задания; 

— субсидии на оказание услуг 

Объем средств субсидии на выполнение государственного задания на оказание 

государственных услуг определяется на основании предлагаемых нормативов 

финансового обеспечения и количества воспитанников. 

 
7. Заключение. Перспективы и планы развития. 

 
Отчет по адаптации детей младшего дошкольного возраста 

в МБДОУ «Детский сад № 126 общеразвивающего вида» в 2020-2021 учеб-
ном году 

Работа по адаптации детей младшего дошкольного возраста началась за-

долго до прихода детей в дошкольное учреждение. 



С целью организации щадящего режима для детей был установлен график 

приема детей, который обеспечивал постепенное привыкание детей к условиям 

дошкольного учреждения. 

Для создания интереса детей в группе была организована соответствую-

щим образом предметно-развивающая среда. Оборудована игровая «жилая ком-

ната», книжный центр, центр изодеятельности, игровые модули. 

Оформлены дидактические игры на развитие восприятия, мелкой мото-

рики, воображения, речи, конструкторы. Приобретены разнообразные игрушки. 

Предложены некоторые виды театра: пальчиковый, плоскостной, настольный. 

Оборудован физкультурный центр. 

Педагогами было предложено родителям вместе с детьми совместное пред-

варительное знакомство с детским садом: с групповой комнатой, принять уча-

стие в прогулках. 

В период адаптации соблюдался гибкий режим, учитывались индивидуаль-

ные особенности детей. Оформлялись адаптационные листы. Также учитывая 

уровень развития, интерес детей, непосредственно образовательная деятель-

ность организуется с первого сентября. 

Подводя итоги адаптационного периода можно сделать вывод об успешной 

адаптации детей к детскому саду. За август и сентябрь количество заболеваний 

не превысило прошлогодний результат. Положительным результатом предвари-

тельной работы с родителями считаем: 

— своевременная информированность родителей позволила им самостоятельно 

подготовить детей к д/с, т.к. все дети правильно пользуются ложкой, горшком, 

карандашом, у детей не было проблем с засыпанием на дневной сон, отличает 

хороший аппетит и интерес к играм; 

— групповые помещения полностью подготовлены к новому учебному году. 
 

Направления работы учреждения 
 

Создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком до-

школьного детства, формирование основ базовой культуры личности, всесторон-

нее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и 

индивидуальными особенностями, подготовки к жизни в обществе, к обучению 

в школе, обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника.  


