
Отчет о результатах самообследования за 2019 год 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения  

 «Детский сад № 126 общеразвивающего вида г. Владивостока» 

Критерии самообследования Результаты проведенного самообследования 

1. Образовательная деятельность. 

1.1.Общая характеристика ДОО. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение «Детский сад № 126 общеразвивающего вида г. 

Владивостока». 

Тип – дошкольное образовательное учреждение. 

Статус – юридическое лицо. 

1.2. Правоустанавливающие 

документы. 

Свидетельство о регистрации юридического лица от 

18.01.2016, серия 25 № 004051498; Свидетельство о 

регистрации юридического лица от 05.06.2012; лицензия, 

выданная Департаментом образования и науки по 

Приморскому краю, серия 25ЛО1 № 0001880 от 18 августа 

2017 года, регистрационный номер 200, Устав ДОУ от 

22.12.2015 г. № 10913 

1.3. Общие сведения об 

образовательной деятельности. 

Проектная наполняемость учреждения – 230 детей (12 

групп). МБДОУ «Детский сад № 126» расположен по 

адресу: 690024, улица Маковского, 201. 

Здание детского сада типовое, четырехэтажное обладает 

всеми видами благоустройства. 

Выводы. Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение «Детский сад № 126 общеразвивающего вида г. 

Владивостока», осуществляет образовательную 

деятельность, в соответствие с нормативными документами 

всех уровней. 

2. Система управления ДОО. 

2.1. Нормативно-правовое 

обеспечение управления ДОО. 

Учреждение в своей деятельности 

руководствуется   Федеральным законом «Об образовании в 

РФ», санитарно-эпидемиологическими правилами и 

нормативами СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-

эпидемиологические требования к устройству, содержанию 

и организации режима работы дошкольных 

образовательных организаций» и другими нормативными 

актами регионального и муниципального уровней, МБДОУ 

«Детский сад № 126». 

2.2. Характеристика системы 

управления ДОО. 

Учредителем учреждения является администрация г. 

Владивостока. Непосредственно осуществляет руководство 

ДОУ Управление образования по работе с муниципальными 

учреждениями образования. Должности распределены в 

соответствии со штатным расписанием, утвержденным 

начальником Управления образования. 

Во главе учреждения заведующий МБДОУ «Детский сад № 

126». Органы государственно-общественного управления 

ДОУ: учредитель доу, руководитель доу, попечительский 

совет, педагогический совет, общее собрание трудового 

коллектива. 

2.3. Результативность и 

эффективность системы 

управления ДОО. 

Повышение качества образования воспитанников, 

повышение уровня квалификации педагогов, повышение 

материально-технического обеспечения ДОУ. 

Выводы. Система управления МБДОУ «Детский сад № 126» ведется 

в соответствие с существующей нормативно-правовой базой 

всех уровней управления дошкольным образованием, со 



структурой управления и имеет положительную динамику 

результативности управления. 

3. Содержание и качество подготовки воспитанников. 

3.1. Анализ реализации основной 

образовательной программы дошкольного 

образования (ООПДО) 

МБДОУ «Детский сад № 126» осуществляет 

образовательную деятельность по программам 

дошкольного образования на основании 

лицензии, выданной Департаментом 

образования и науки по Приморскому краю. 

Задачи по реализации Программы определены 

на основе анализа результатов 

предшествующей педагогической 

деятельности, потребностей родителей, 

социума. Был разработан и реализован годовой 

план работы на учебный год, непрерывная 

образовательная деятельность велась в 

интеграции с образовательными областями, 

внедрялась проектная деятельность в доу. В 

среднем по доу показатель освоения 

образовательных областей, на конец 2019-2020 

учебного года – 75%. Результаты мониторинга 

образовательного процесса в доу остаются на 

высоком уровне. 

3.2. Состояние воспитательной работы. Удовлетворительное 

3.3. Состояние дополнительного образования. Удовлетворительное 

3.4. Качество подготовки воспитанников. Удовлетворительное 

Выводы. МБДОУ «Детский сад № 126» реализует ООП, 

проводит воспитательную работу и реализует 

дополнительное образование на достаточном 

уровне. 

4. Кадровое обеспечение 

4.1 профессиональный уровень 

кадров 

удовлетворительный 

4.2 количество педагогических 

работников, обучающихся в 

ВУЗах, имеющих учёную 

степень, учёное звание, 

государственные и отраслевые 

награды; 

Нет  

 

4.3 работа с молодыми 

специалистами (наличие 

нормативных и отчетных 

документов); 

Имеется план работы с молодыми специалистами 

4.4 творческие достижения 

педагогов 

Участие в конкурсах, фестивалях различного уровня 

4.5 система работы по 

повышению квалификации и 

переподготовке педагогических 

работников и ее 

результативность 

За 2019-20 учебный год, 100% педагогов прошли курсы 

повышения квалификации и/или профессиональную 

переподготовку  

4.6 формы повышения 

профессионального мастерства 

Самообразование педагогов, посещение городских 

методических объединений, семинары, курсы повышения 

квалификации 

4.7 укомплектованность ДОО 

кадрами 

92% 

4.8 потребность в кадрах 8% 



4.9 порядок установления 

заработной платы работников 

ДОО 

В соответствие с Положением об оплате труда работников 

муниципальных образовательных учреждений 

документация по аттестации 

педагогических работников: 

нормативные документы, копии 

документов о присвоении 

категории; записи в трудовых 

книжках 

имеются 

Выводы: Кадровое обеспечение МБДОУ «Детский сад №126» 

удовлетворительное, педагоги проходят курсовую 

подготовку и аттестацию в соответствие с новыми 

требованиями изложенными в Законе об образовании 273-

ФЗ к педагогу 

5. Методическая работа в ДОО. 

Для того, чтобы работа педагогических кадров была более эффективной, в разных видах 

деятельности, педагоги систематически повышали деловую квалификацию и педагогическое 

мастерство: 

- участвовали в работе городских методических объединений 

- организовывали день открытых дверей для родителей 

- участвовали в конкурсах разных уровней 

- посещали курсы повышения квалификации, мастер-классы, семинары 

- занимались самообразованием 

6. Учебно - методическое, библиотечно-информационное обеспечение. 

Обучение и воспитание детей дошкольного возраста в учреждении осуществляется основной 

общеобразовательной программой «От рождения до школы» (под ред. Н.Е. Вераксы Т.С. 

Комаровой, М.В. Васильевой.) на основании которой разработаны, приняты и утверждены 

учебный план, перспективные планы, рабочие программы. 

Методическое обеспечение образовательных областей   

Социально-коммуникативное развитие: 

Л.В. Коломийченко «Дорогою добра». Издательство «ТЦ СФЕРА»,2015 

Л.В. Коломейченко Чугуева Г.И., Югова Л.И. «Занятия для детей по социально-

коммуникативному развитию»  

Н.Е.Веракса, А.Н. Веракса «Проектная деятельность дошкольников 5-7лет», 2015 

В.И. Петрова, Стульник Т.Д. – Этические беседы с детьми 4-7 лет; 

Т.А.Шорыгина «Об основах безопасности с детьми 5-7 лет», 2006г 

Т.А.Шорыгина «О детях героях Великой отечественной Войны»2011г 

В.Г.Алямовскаяи д.р. «О поведение за столом» 

И.В. Кравченко «Прогулки в детском саду», младшая и средняя группа. Издательство «ТЦ 

СФЕРА»,2015г 

Л.В Куцакова. «Нравственно-трудовое воспитание в детском саду» 

Р.С Буре. «Социально-нравственное воспитание дошкольников: Методическое пособие» 3-7 

лет2014г. 

             Познавательное развитие: 

И.А. Помораева . «Формирование элементарных математических представлений», младшая 

группа, М., Мозайка-Синтез, 2015 г. 

И.А. Помораева . «Формирование элементарных математических представлений», средняя 

группа М., Мозайка-Синтез, 2015 г. 

И.А. Помораева . «Формирование элементарных математических представлений», старшая 

группа М., Мозайка-Синтез, 2015 г. 

«Занимательные эксперименты и опыты в детском саду»: Человек, М., Айрис-Пресс, 2014г. 

            Развитие речи: 

В.В. Гербова, А.И. Максаков «Занятия по развитию речи в первой младшей группе детского 

сада». М. Просвещение, 1986 г. 



О.И. Крупенчук «Тренируем пальчики развиваем речь 4 года»2009г 

О.И. Крупенчук «Тренируем пальчики развиваем речь 5 лет»2009 

О.И. Крупенчук «Тренируем пальчики развиваем речь 6 летг»2009г 

О.И. Крупенчук «Гимнастика для язычка и пальчиков»2015 

О.И. Крупенчук «Интерактивная артикуляционная гимнастика 5лет»2014 

Т.А. Воробьева, О.И. Крупенчук «Артикуляционная гимнастика 4-6лет»2014 

О.С. Ушакова «Развитие речи детей 5-7 лет Издательство «ТЦ СФЕРА»,2014г.; 

В.В. Гербова Развитие речи детей 2-3 лет М. МОЗАЙКА- СИНТЕЗ 2015г.; 

О.И. Крупенчук «Ладушки» для малышей. 

В.В. Гербова Развитие речи детей 3-4 лет М. МОЗАЙКА- СИНТЕЗ 2015г.; 

В.В. Гербова Развитие речи детей 4-5лет М. МОЗАЙКА- СИНТЕЗ 2015г.; 

В.В. Гербова Развитие речи детей 5-6 лет М. МОЗАЙКА- СИНТЕЗ 2015г.; 

В.В. Гербова Развитие речи детей 6-7 лет М.МОЗАЙКА- СИНТЕЗ 2015г.; 

О.С. Ушакова. М«Развитие речи и творчество дошкольников» под ред, «Творческий центр», 

2015г.; 

О.С. Ушакова «Развитие речи детей 3-5 лет» 

           Художественно-эстетическое развитие: 

С.Кантор «Первые поделки Вашего малыша», М. Айрис- Пресс, 2013г. 

И.А.Лыкова Изобразительная деятельность в д/саду ранний возраст г. Москва "Карапуз-

Дидактика" 2015г.; 

И.А.Лыкова «Развитие ребенка в изобразительной деятельности» М. «Творческий центр» 

2016г.; 

Т.С. Комарова «Занятия по изодеятельности в детском саду». М. Мозаика-синтез, М., 2015г.; 

Н. Васина  «Бумажные чудеса», М.Айрис – Пресс,2013г. 

Д.Н. Колдина «Лепка с детьми 2-3 лет»2016 

Д.Н. Колдина «Лепка с детьми 4-5 лет»2015 

Д.Н. Колдина «Рисование с детьми 5-7 лет»2016 

Д.Н. Колдина «Рисование с детьми 4-5 лет»2016 

Д.Н. Колдина «Апплекация с детьми 4-5 лет»2016 

Д.Н. Колдина «Апплекация с детьми 5-7 лет»2016 

Е.Румянцева «Аппликация. Простые поделки», М. Айрис – Пресс,2015г. 

Е.Румянцева «Веселые уроки рисования», М. Айрис – Пресс,2014г 

Л.В. Куцакова «Художественное творчество и конструирование», Мозаика-синтез, М., 2016г.; 

Л.В. Куцакова «Конструирование и ручной труд в детском саду»: программа и методические 

рекомендации для работы с детьми 2-7 лет, Мозаика-синтез, М., 2015г.; 

Л.В. Куцакова «Конструирование и ручной труд в детском саду»: программа и конспекты 

занятий, «Сфера», М., 2015г.; 

Л.В. Куцакова Занятия по конструированию из строительного материала в средней группе 

детского сада, М, Мозаика-синтез,2016г.; 

Л.В. Куцакова Занятия по конструированию из строительного материала в старшей группе 

детского сада, М, Мозаика-синтез,2015г. 

Л.В. Куцакова Занятия по конструированию из строительного материала в подготовительной 

группе детского сада, М, Мозаика-синтез, 2015г.; 

           Физическое развитие: 

Е.В. Сулим «Детский фитнес 3-5 лет». 

Примерная   общеобразовательная программа дошкольного образования «От рождения до 

школы» под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой (2014г) 

Н.В. Полтавцева Н.А. Гордова Физическая культура в дошкольном детстве М. Просвещение, 

2005г.; 

Л.И. Пензулаева «Физическая культура в детском саду» средняя группа  М. Мозаика-Синтез 

2016г.; 

Л.И. Пензулаева «Физическая культура в детском саду» старшая группа  М. Мозаика-Синтез 

2016г.; 

Л.И. Пензулаева «Физическая культура в детском саду» подготовительная к школе группа  М. 

Мозаика-Синтез 2016г.; 



И.А.Ермакова «Игры с мячем для самых маленьких»2011г. 

Р.К. Хазиева «55 развивающих игр для малышей»2014г. 

Н.Г. Метелена «100 физкультминуток». 

Наглядно-дидактические пособия по указанным программам и пособиям: 

 Доронова Т.Н. Дошкольникам о художниках детской книги. – М., 1991. 

 Комарова Т.С. Изобразительная деятельность в детском саду. – М.: МОЗАИКА-СИНТЕЗ, 2009. 

 Комарова Т. С. Детское художественное творчество. – М.: МОЗАИКА-СИНТЕЗ, 2009. 

 Комарова Т.С. Обучение дошкольников технике рисования. – М., 2005. 

 Комарова Т.С., Ратанова Т.А., Быховец Г.В. Народное искусство в воспитании детей / Под ред. 

Т. С. Комаровой. – М., 2005. 

 Комарова Т.С., Зырянова О. Ю. Преемственность в формировании художественного творчества 

детей в детском саду и начальной школе. – М., 2005. 

 Комарова Т.С., Зацепина М.Б. Художественная культура детям. Интегрированные занятия с 

детьми 5–7 лет. – М., 2005. 

 Народные художественные промыслы России. – М., 1983. 

 Усова А.П. Русское народное творчество в детском саду. – М., 1961. 

 Художественное творчество в детском саду / Под ред. Н. А. Ветлугиной. – М., 1974. 

 Чумичева Р.М. Дошкольникам о живописи. – М., 1992. 

 Халезова Н. Б. Дымковская игрушка в изобразительной деятельности детей // Дошкольное 

воспитание. – 1975. – № 12. Это занятие может быть проведено или вместо предыдущего, или 

дополнительно, если хватит времени. 

«Мир в картинках» наглядно-дидактические пособия. – М.: Мозаика-Синтез,2012 

 Филимоновская игрушка 

 Городецкая роспись по дереву 

 Полхов-Майдан 

 Каргополь – народная игрушка 

 Дымковская игрушка 

 Хохлома 

 Гжель 

«Искусство-детям» серия альбомов для творчества – М.: Мозаика-Синтез, 2012 

 Городецкая роспись 

 Дымковская игрушка 

 Филимоновская игрушка 

 Хохломская роспись 

 Простые узоры и орнаменты 

 Узоры Северной Двины 

 Сказочная гжель 

 Плакаты большого формата. – М.: Мозаика-Синтез,2010 

 Гжель. Изделия 

 Гжель. Орнаменты 

 Полхов-Майдан. Изделия 

 Полхов-Майдан. Орнаменты 

 Филимоновская свистулька 

 Хохлома. Изделия 

 Хохлома. Орнаменты 

7. Материально- техническое  обеспечение 

7.1 Состояние использование 

материально-технической базы 

МБДОУ расположено внутри жилого комплекса. 

Ближайшее окружение – почтовое отделение № 24, 

МБОУ № 12, Кгбуз № 3, ООО «Фабрика Мороженного». 

Имеет самостоятельный земельный участок, территория 

которого ограждена забором высотой 2,2 м, 

протяженностью 421 м. Вдоль него - зеленые 

насаждения (деревья и кустарники с ядовитыми плодами 



отсутствуют). Участок озеленен, на нем выделены 

зоны: физкультурно-спортивная, отдыха, хозяйственная.  

Физкультурно-спортивная зона 

представлена площадкой, оснащенной новейшим 

оборудованием в соответствии с ФГОС ДО. 

Зона прогулочных участков размещается вблизи зеленых 

насаждений, в отдалении от спортивной и хозяйственной 

зон. Она включает площадки для подвижных игр и 

тихого отдыха. Для защиты детей от солнца и осадков 

оборудованы веранды, на территориях игровых 

площадок имеется игровое оборудование. 

Въезды и входы на участок, проезды, дорожка к 

хозяйственным постройкам, к площадкам для 

мусоросборников асфальтированы 

Здание учреждения типовое 4-х этажное 2015 года 

постройки, включает в себя: изолированные помещения, 

принадлежащие каждой возрастной группе; 

специализированные помещения для занятий с детьми, 

предназначенные для поочередного использования 

всеми или несколькими детскими группами; 

сопутствующие помещения; служебно-бытовые 

помещения для персонала. Вход в здание оборудован 

двойным тамбуром. 

В детском саду соблюдается принцип групповой 

изоляции 

Групповые помещения включают: рабочую зону с 

размещенными учебными столами для воспитанников, 

рабочую зону воспитателя, дополнительное 

пространство для размещения учебно-наглядных 

пособий, технических средств обучения, зону для игр и 

возможной активной деятельности 

Спальни оборудованы стационарными кроватями. 

Туалетные зоны делятся на умывальную и зону 

санузлов. В умывальной зоне расположены раковины 

для детей и шкафчики для индивидуальных полотенец, 

душевые поддоны с душевыми лейками - на гибких 

шлангах, зоны санузлов разделены перегородками для 

мальчиков и девочек. 

7.2.Соблюдение в ДОУ мер 

противопожарной и 

антитеррористической безопасности 

Основным нормативно-правовым актом, содержащим 

положение об обеспечении безопасности участников 

образовательного процесса, является закон РФ №273-

ФЗ  от 29.12.2012г. «Об образовании в Российской 

Федерации», который в пп.3 ч.3 ст.32 устанавливает 

ответственность образовательного учреждения за жизнь 

и здоровье воспитанников и работников учреждения во 

время образовательного процесса 

Основными направлениями деятельности 

администрации детского сада по обеспечению 

безопасности в детском саду являются: 

- пожарная безопасность 

- антитеррористическая безопасность 

- обеспечение выполнения санитарно-гигиенических 

требований 

- охрана труда 



МБДОУ «Детский сад № 126» в полном объеме 

обеспечен средствами пожаротушения, соблюдаются 

требования к содержанию эвакуационных выходов 

В соответствии с Федеральным законом и Правилами 

Пожарной безопасности, на каждом этаже вывешены 

планы эвакуации людей при пожаре, ежемесячно 

проводятся занятия (плановая эвакуация детей) с 

сотрудниками по умению правильно действовать при 

пожаре, а также целевые инструктажи. В здании 

установлена АПС с выводом сигнала на диспетчерский 

пульт ПЧ 

В МБДОУ «Детский сад № 126» своевременно и 

полностью выполняются предписания Государственного 

пожарного надзора 

Не менее важным направлением является обеспечение 

комплексной безопасности учреждения, его 

антитеррористическая защищенность. Главный вход в 

учреждение оборудован кнопкой вызова администрации 

ДОУ 

Главной целью по охране труда в МБДОУ «Детский сад 

№ 126»  является создание и обеспечение здоровых и 

безопасных условий труда, сохранение жизни и здоровья 

воспитанников и сотрудников в процессе труда, 

воспитания и организованного отдыха, создание 

оптимального режима труда обучения и организованного 

отдыха. Так, к примеру, разработано соглашение по 

охране труда, осуществляется ежегодная 

диспансеризация сотрудников. 

7.3. Состояние территории ДОУ Удовлетворительное 

Выводы Методическая работа ведется в соответствие с годовым и 

учебными планами ДОУ, планом управления 

образования. Идет совершенствование учебно - 

методического, библиотечно-информационного и 

материально - технического обеспечения. 

Цель развития ДОУ:  Создать  условия для 

индивидуально-личностного развития каждого ребенка и 

оказать  ему помощь в соответствии с требованиями 

ФГОС 

 Руководствуясь вышеуказанной целью, коллектив ДОУ 

решал следующие      задачи: 

1. Повысить эффективность физкультурно-

оздоровительной работы за счет повышения 

персональной ответственности каждого участника 

образовательного процесса и организации работы по 

воспитанию здорового образа жизни детей и их 

родителей. 

2. Развивать монологическую речь детей 

дошкольного возраста средствами наглядных методов 

обучения. Использование опорных схем при обучении  

дошкольников рассказыванию.  

3. Повысить мотивацию педагогов к творческому 

саморазвитию посредством создания оптимальных 

условий для активного участия в конкурсном движении, 



обобщении и трансляции личного педагогического 

опыта. 

Они  достигались за счет: 

-  достаточного  профессионального потенциала 

педагогов; 

- коллективного  целеполагания - определения годовых 

задач, реализация которых содействует  более 

качественному индивидуально-личностному развитию 

дошкольника; 

- построения воспитательно - образовательного процесса 

в соответствии с закономерностями возрастного 

развития и потребностями детей  (обучение через игру, 

проблемно - поисковые методы, индивидуальные и  

подгрупповые формы работы); 

-  обновлением предметно – развивающей среды в 

группах ДОУ в соответствии с ФГОС ДО; 

-  ежегодного мониторинга качества усвоения  

образовательной программы (через тематический 

контроль, посещение занятий). 

8. Медицинское обеспечение ДОУ, сохранение и укрепление здоровья воспитанников 

Для медицинского обслуживания в детском саду работает медсестра, врач. Ведется 

регламентируемая медицинская документация. Главным направлением деятельности ДОУ 

является организация оздоровительной работы и физического развития детей. Оздоровительная 

работа осуществляется по следующим направлениям: 

 - Соблюдение режима дня 

 -  Утренняя гимнастика  

 - Воздушно-оздоровительная гимнастика после сна 

 -   Отработка двигательного режима в группах и на прогулке   

 - Оздоровительные мероприятия 

9. Организация питания 

В детском саду 5- ти разовое питание разработано примерное 10-ти дневное меню, на основе 

физиологических потребностей в пищевых веществах 

Для организации питания детский сад располагает помещениями кухни, кладовой. Пищеблок 

расположен на 1-ом этаже и имеет отдельный вход для загрузки продуктов, доставка которых 

производиться в соответствие с заключенными муниципальными контрактами 

Хранение продуктов, качество питания соответствует нормам «СанПиН». Принимаемая 

продукция поступает с необходимой документацией и допустимыми сроками годности 

Контроль качества питания осуществляют специалисты «Роспотребнадзора», администрация, 

бракеражная комиссия МБДОУ «Детский сад № 126» 

10. Функционирование внутренней системы оценки качества образования 

Осуществляется 2 раза в год в начале и в конце учебного года мониторинг уровня освоения 

ООП (образовательных областей и интегративных качеств воспитанниками) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

 «Детский сад № 126 общеразвивающего вида г. Владивостока» 

за 2019-2020 учебный год 

ПОДЛЕЖАЩЕГО САМООБСЛЕДОВАНИЮ 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность   

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную 

программу дошкольного образования, в том числе: 

320 человек 

1.1.1 В режиме полного дня (8 — 12 часов) 320 человек 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 — 5 часов) Нет 

1.1.3 В семейной дошкольной группе Нет 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной организации 

Нет 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет - 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 320 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 

численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода: 

320 человек 

/100% 

1.4.1 В режиме полного дня (8 — 12 часов) 320 человек 

/100% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 — 14 часов) Нет 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания Нет 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными 

возможностями здоровья в общей численности воспитанников, 

получающих услуги: 

Нет 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии Нет 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного образования Нет 

1.5.3 По присмотру и уходу Нет 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной 

образовательной организации по болезни на одного воспитанника 

19 дней 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 24 человека 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование 

12 

человек/50% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля) 

8 человек/ 

33,3% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование 

12 человек/ 

50% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля) 

5 человек/ 

41,7% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогических работников, в том числе: 

3 

человека/12.5% 

1.8.1 Высшая 1 

человека/4,17% 

1.8.2 Первая 2 

человек/8,34% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников 

в общей численности педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

 



1.9.1 До 5 лет 17 человек/70,8 

% 

1.9.2 Свыше 30 лет 0 человек/ 0% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников 

в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 

3 человека/ 

12,5% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников 

в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 

6 человек/25% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических 

и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 

5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку 

по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой 

в образовательной организации деятельности, в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных работников 

30 человек/ 

83,4% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических 

и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение 

квалификации по применению в образовательном процессе федеральных 

государственных образовательных стандартов в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных работников 

30 человек/ 

83,4% 

1.14 Соотношение «педагогический работник/воспитанник» в дошкольной 

образовательной организации 

1 человек/ 13 

человек 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих педагогических 

работников: 

  

1.15.1 Музыкального руководителя Да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре Да 

1.15.3 Учителя-логопеда Нет 

1.15.4 Логопеда  Нет 

1.15.5 Учителя-дефектолога нет 

1.15.6 Педагога-психолога  Нет 

2. Инфраструктура   

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная 

деятельность, в расчете на одного воспитанника 

2,3 кв. м 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

195,7 кв. м 

2.3 Наличие физкультурного зала,  (площадь,кв.м) Да, 

93,9 кв.м. 

2.4 Наличие музыкального зала, (площадь,кв.м) Да, 

92,2 кв.м. 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников 

на прогулке, (площадь,кв.м) 

Да, 12 штук. 

12×56 кв.м. 

 Анализ показателей указывает на то, что детский сад имеет достаточную инфраструктуру, 

которая соответствует требованиям СанПиН 2.4.1.3049-13 «санитарно-эпидемиологические 

требования к устройству, содержанию и организации режима дошкольных образовательных 

организаций» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в 

соответствии с ФГОС ДО. 


